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® (19) 99886-0759

N erick.oyaa@hotmail.com

@ www.linkedin.com/in/erick-oya-
9399b11b0/

PERFIL

Inovador, criativo e profissional.

Graduado no curso de direito, no ano de
2021, pela Pontificia Universidade Catdlica
de Campinas.

Grandes aptidoes administrativas e
juridicas, com base nas experiéncias
profissionais obtidas ao longo dos anos.
Extremamente comunicativo e proativo,
visando sempre utilizar as habilidades e
talentos para beneficiar uma missao maior.
Versado na realizagao de multitarefas,
solucdo de conflitos, organizacdo e
manipulagdo de variedades fungoes
administrativas.

Facilidade em aprender novas ferramentas
e atividades, além de trabalhar muito bem
em equipe .

IDIOMAS

Inglés - avancgado
Espanhol - intermediario
Japonés - basico

Erick Ryusei Majima Oya

GRADUADO EM DIREITO

FORMAGAO ACADEMICA

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE
CAMPINAS

Direito | 2017 - 2021.

EXPERIENCIA DE TRABALHO

Escritorio de Advocacia: Rosenilda Barreto Santos
(Advocacia e Assessoria - civel e trabalhista)

Posicao: analista/ margo 2020 - margo 2021.

Principais atribuigcdes: analise e elaboragao de pegas
processuais na area trabalhista e civil. Controle de arquivo
e tratamento de documentos variados. Defesa e
acompanhamento de Processos Civeis e Trabalhistas.
Consultas aos diversos sistemas do judiciario, como E-SAJ,
PJE e PROJUDI. Producado de peticdes intermediarias,
contestagoes, entre outras.

Comércio - Restaurante Japonés (autonomo)
Data: fevereiro/ 2015 - julho/2019

Principais atribuicées: atendimento ao cliente, aquisigao,
logistica, fornecimento de produtos e admistragao do
negacio.

CURSOS

= Negociagao - FGV

* Direito Empresarial - iPED

= Gestdo Empresarial e Lideranca - FGV

= Técnicas de Negociacdo - Septem Capulus

Mercado de Capitais - Septem Capulus

= Estudo especializado em LGPD e Negociagao - Septem
Capulus

= Gestdo de negdcios e Inteligéncia Emocional - Fabio
Fray



CONTACT

ERICK RYUSEI MAJIMA OYA

®© (19) 99886-0759

M crick.oyaa@hotmail.com

www.linkedin.com/in/erick-

oya-9399b11b0/

GRADUADO EM DIREITO

RESUMO DAS QUALIFICACOES

Habilidades para o desenvolvimento de atividades relacionadas as areas administrativa e juridica, especialmente
nas matérias: civel, trabalhista e empresarial. Conhecimento na elaboracao de relatdrios, controle de arquivos e
tratamento de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario. Experiéncia em atendimento ao
cliente, afim de auxiliar na solu¢ao de problemas; vendas de produtos e gestao administrativa de negécios.
Experiéncia em acompanhamento de processo; elaboracdo de pecas processuais, tais como: peticao inicial,
contestacao, recurso de apelacdo, embargos de declaracdo, reclamagdo trabalhista, recursos trabalhistas e

processos perante o Juizado Especial Civil.

COMPETENCIAS

Produtivo

Habilidades de comunicacao
Gestao de tempo

Gestao de equipe
Resolucao de conflitos
Lideranga

® Microsoft Office
e Atendimento ao cliente

PARTICIPAQAO EM EVENTOS

= Mentoria na Septem Capulus - Jorge Paulo Lemann: Trajetdria Profissional, Empresas e Mercado.
Mentoria na Septem Capulus - Nelson Willians: Carreira, Empreendedorismo e Gestao.
Mentoria na Septem Capulus - Francisco Mussnich: Negociagdo Empresarial.

Mentoria na Septem Capulus - Harris Bricken: Direito Internacional na Pratica.

Mentoria na Septem Capulus - Marcel Daltro: Avaliagao de Mercado, Captacao de Clientes.
Mentoria na Septem Capulus - Ana Paula Martinez: Direito Concorrencial e M&A.

Mentoria na Septem Capulus - Erik Fontenele Nybo: Direito das Startups e Inovagéo.

Mentoria na Septem Capulus - Samuel Gaudéncio: M&A, Tax, Wealth e Private Clients.
Mentoria na Septem Capulus - Euro Junior: - Gestao Estratégica e Advocacia Empresarial.
Mentoria na Septem Capulus - Fabrizio Construtora: Empreendedorismo e Mercado Imobiliario.
Mentoria na Septem Capulus - Saulo Michiles: Advocacia para Startups e Investimentos.
Treinamento de Fusdes & Aquisigoes.

Treinamento de Como falar bem em publico.



